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REGOLAMENTO ATTUATIVO DELLO S8TATUTO
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENT!

DIRITTI £ DOVER?! DEGLI ALUNNI

La vita deila comunité scolastica

La scuala, qguale {uogo di arescita civile e culturale della persona, & ascreditata, insieme
alla famiglia, come l'agenzia educativa intenzionale per far acquisire non sole competenze,
ma anche valorl indispensabili per formare cittadini che abblano senso di identita,
appartenenza e rasponsabhiliia,

Per promuovere la solidarietd tra | suol com ponenti, favorite Ja continyity

dell'apprendimerto ¢ potenziare ie inclinazioni personall degli alunni, 1a scuola assicura;

- un ambiente favorevole alla crescita iniegrale della persona e un servizio educativo e
didattico di qualitd;

- offerte formative aggluntive e integrative, proposte dal Coliegio del docenti;

= iniziative concrete per il recupers df situazion! di taido e dj svantaggio,

- sarvizi di sostegno o promozione alla salute psico-fisica;

- la salubtita e la slourezza degli ambienti;

~  la disponibilitd di uradeguata strimentazione tecnologica.

1 diritti degdli alunni

Gli alunni hanno il diritto di

- ticevere una formazione culturale qualificata che rispstti e valorizzl, anche attraverso
Porientamento, a loro identité culturale:

- essere informati sulle decision] e sulle norme che regolanc la vita delia scuoia;

- partecipare in modo attivo e responsabile alla vita della scuola;

- essere valulatl con trasparenza e tempastivita, anche mediante fa comunicazicne
sctitte relativa al risuitati scolastici, in modo da attivare un processo  di
autovalutaziono che Ii conduca a migliorare 1l rendimento,

{ doveri degili alunnj

Gli alunni hanno il dovere di ,

- frequentare regolarmente i corst e ad assolvere assiduamente agli impegni di studio;

= rispettare il Dirigente Scolastico, | docenti, il personale della scuola e 1 compagni di
classe;

- Tnantenere un comportamento corretto e coerente con | principt della comunita
scolastica;




- provvedere alla propria iglene personale e indossare vestiti consoni al luogo;

osservare le disposizioni organizzative e di slourezza deitate dal presente
regolamento;

-~ informare le famiglie sui risultati conseguiti e sulle evantuali ammonizioni ricevute;
utilizzare correttamente le struttuve, 1 macchinari ed 1 sussidi didattici, evitande di
creare dannt af patrimonio della scuola anche al fine di non incorrere nelle sanzioni di
risarcimento;

Inolire sono tenuti a;

- entrare nelllistituto nei cinque minuti che precedono Yinizio delle lezioni;

- produtre, su apposiio libretio congsegnato dalla scuola e sottoscritto dalla famigiia,
motivate giustificazioni In caso di assenza o rliardo;

- non portare e, comungue, non usare il telefono celldlare o qualungue altro dispositivo
gletironico nell'ambito dei locali scolasticl,

INTERVENTI BI RESPONSABILIZZAZIONE

Assanze, rltardi ed uscite anticipate

Pel le assenze superiori & cinque giorni, oltre alla giustificazicne sull'apposito libretto, #
giorno del rientro a scuola I'alunno deve esibire il certificate del medico curante, che attesti
la mancanza di malattie infettive,

1 giorni vengono intesi come contigui, compresi di festivita e fine settimana, a
cominciare dal primo giorno di assenza.

Gl atunni in ritardo rispetto allorario di Ingresso devono essere autorizzatl dal Dirigente
Scolastico; hel caso in oui 1l ritardo sla superiore a quindici minuti gl alunni saranno
amrmessi in classe glla seconda ora di leziohe.

Solo | genitort o i loyo delegati possono prelevare gli alunni prima del termine delle lezion,
previa autorizzazione del Dirigente Scolastico.

I docenti della Scuola dellinfanzia o Primaria e 1 coordinatorl di classe della Scuola
Secondaria devono informare per iscritte it Dirigente Scolastico del tipetuti yitardi, delle
frequenti uscite anticipate, delle relteraie assenze o delle mancate giustificazioni degli
alunni,




Disposizioni generall per Fapplicazions dalle sanzioni

I provvedimenti disciplinari hanno finalith educativa, tendono al rafiorzamento del senso di

responsabilita ed al rpristine di rapporii corretti allinterno della comunita scolastica.

Per essere efficach, | provvedimenti disciplinari devono essere erogati in modo tempestivo ¢

commisurato alla gravitd dellinfrazione cormessa; possono essere irrogati anche per

mancanze avvenuie al di fuerd della scuola dal momento che 1z stessa persegue anche

chbiettivi comportamentali.

Premesso che la responsabilita disclpllnare & personale, la scuola tutala gl alunni in

quanio;

- non sanziona Fespressiong di opinioni personali, a meno che non risulti lesiva della
dignita della persona; -

- non punisce l'alunne se ton emergono elementi conoreti e precisi di colpa, dopo che
fuest] abbia avuio modo di presentare le sue ragioni;
non opera in maniera tale che la sanzione disciplinare relativa al comportamento
influisca sulta valutazione del prefitto, anche se una votazione inferiore a sei decimi
comporta la noh ammissione alia classe successiva o aliEsame di Stato,

Fracedimenti per lirrogazione delte sanzion!

- 1 docenti sofleciiano gl alunni ad assumere un comportamento corretto mediante
richiamo verbale, nota seritta sul diario personale o sul registroe di classe, .

- Il Dirigente Scolaslico avverte, framite lettera, te famiglie degli alunni che hanno
ricevuto tre note sul registro di classe; il richiamo successivo comporta Ia
sospensione dalle lezionl. ,

- L'allontanamento dell'alunno dafla scuola @ disposto dal membri dei Consigl di
classe, convocati .appositamente o consultati individualmente dal Dirigente
Seolastico. | Consigli di Classe possono jrrogare sospensioni fino ad un massimo di
quindict giorni; per le infrazioni pill gravi' é la Giunta Esecutiva a comminare le
sanzionl, -

- Nel periodi di allontanamento superiort a quindici glormi deve essere previsto un
rapporio con lo studente e con i suol genitori tale da preparare il rientro nella
comuniia scolastica.

- Neicasiin cui la sltuazione obiettiva sconsigh if rientro nella comunita scolastica di
appartenenza, alla famigiia & consentito iscrivere, anche in corso d'anno, il proprio
figlio ad altra scuola.

- Lo sanzioni per le mancanze disciplinari dei candidati, interni o esterni, commesse
durante le sessioni di esame sono Inflitte dalla sottocommissione di appartenanza.
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SANZION]

| provvedimenti disciplinari hanno finalita educativa e tendone al rafforzamento del

sensc di responsability ed al ripristino dei rapporti corretti all'interno deila comunits

scolastica. Le sanzioni irrogabili per la mancata osservanza dei doveri stabiliti sono:

1.

If richiamo verbale;

| richiamo scritto inviato alla famiglia sul diario o documento comunicazione

scuola-famiglia dell’alunno;

’annotazione del comportamento sul registro di classe con immediata
comunicazione alla famiglia; il numero e il tipo di note incideranno sulla

valutazione e il comportamento;

Uannotazione del comportamento sul registro di classe seguita dal richiamo
verbale del Dirigente Scolastico,con immediata comunicazione alla famiglia;

Il richiamo scritto inviato alla famiglia e convocazione dei genitori dell’allievo

per un colloquio con il Dirigente Scolastico;

La sospensione viene prevista dopo tre note gravi sugli stessi e ripetuti
comportamenti. Per le mancanze piu gravi la sospensione arrivera ad un
massimo di quindici giorni, con eventuale segnalazione ai servizi sociali.

La sospensione potra essere:
sospensione con obbligo di frequenza;
sospensione con allontanamento dalle lezioni;

sospensione con obbligo di lavoro.
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SANZION! IRROGATE Al SENSI DELLO STATUTO DELLE STUDERNT -
DEGLI STUDENT] E DELL’ART.238, COMMI 2 E 4 DEL D.L. 16/04/1994 N,
297

— - e
NATURA DELLE MANCANZE SANZIONI DISCIPLINARE CRGANI COMPETENTI AD
INFLIGGERE LA SANZIONE

Mancanza of doveri scolasticl Ammanizions privata in classe 0 ammonizione | Dirlgenta scofaskico - insegnante

Nagilgenza abifuale sul dizuio da solteporre ai genflorn

Assenza ingiustificata

Violazione dello statio o dsf regolamesilo | Rapporto sul registro di classe, comunicazione | Consigho i classe

intermno affa famiglia

Relterarsi dei vasi previsti dallz lettera a) Ammonizione sortta suf regiéifo of classe, | Dffigente scolastico
Falli che turbino il regolare andsmento delie | Semunicazions alfa famiglia

lezioni

Felterars? dej 7atli che {urbino ! regolare | Allontanamento con abbiigo defla fraquenza Dirlgente scofastico

andamenta della scuola

Gravi falti che furbino if regolare andameanto | Allontensmento fine o 15 glormila punizione | Consiglio df classe
delia scuofa, puo essere eventualmente commulata con
Per offesa al decoro personsle, allp | fichieste della riparazions del danno o con
teligione e alle istitizion, allivilé a favore defla comunita scolasiica)

Per cffose alia morale e par olraggio
alffstitiic o al personale docente e non
docents 6 af propri compagn],
Damneggiamento del bari non propri

Gravl danneggismenti intenzionall a cose | Allontsnamento dafia comunits scolastica per | Consigila di classe
&/0 personc, reafl che viclino ja dignita e # | une  dursta stperiore 8l 15 glomi e Organc o) garanzia
rispelio dells persona umana (viclenza | commisurata alia gravita del reatofla punizione
privala, minacee, percosse, inglurie...) pid essere evenfusimente commulala con
richlesfa doifa riparazione del danno o con
afiivita a favore della comunita seolastics)

Reato of parfloslars gravila, perseguiblie | Aflontanamenta dalfa comuiitd scolasiica sing Consiglio di classe
dufficio o per il quale Fautorita gludiziaria | af termine delie fozioni con esclusione daflo Organo di garanzia
abbla awialo procedimento penale, se vi | scrufinio finale o la non amissione aff’Esame
Sia pericole per lincolumlid delle persone di Stato..

ORGAN! COMPETENTI

Glf organt competenti ad irrogare le sanzieni previste dal punto & dell'art refativo alle sanzioni sono:

¢ 1l docente per i richiamo verbale e l'annotazione dal comportamento sul diario efo registro di
classe;

¢ 1l docents ed il dirigente scolastico per lannotazione sul-registro di classe segulta da richiamo

verbale;

il docente efo coordinatore di classe per i richiamo scritto e convocazione della famiglia;

il dirigente scolastico per il rishiamo seritto e convocazione dalla famiglia;

it dirigente scolastico per Ia sospensione dalle attivita scolastiche fino a & giorni;

il consiglio di classe o interclasse per la sospensione dalle attivitda scolastiche fino a quindici
giorni.
CONTRADDITTORIC

Prima di rrogare qualsiasi sanzione deve essera dato madao all'alunne di esporre personaimente la
proprie ragioni allorgano competenis g provvedera.




SCELTA DELLA SANZIONE

Nelia scelta delia sanzione d irrogare si dowra considerare Ia gravitd deila violazione commessa:
valutata in rapporto alle circostanze del caso, alle modalita di comportamento attivate, alla natura
dolosa o colposa della violazione, alla gravita del danno o del disaglo cagionato, alla situazione
personaie dell'allievo ed agli eventuali precedentl,

Riparazione, risarcimento del danno

In caso di danno materiale Palunno & tenuto, laddove possibile, alia riparaziona personals del
cdanno, ed in alternativa al risarcimanto. Trattandosi di minori, Fonere del risarcimento spetterd ai
genitori dell'alunno.

ATTIVITA" SOSTITUTIVA

Alfaiunno deve essere offarta la possibillta di converiire la sanzisne con attivitd sostitutlva in
favore dslla comunitd scolastica. Tale aftivith, la oui durata ed impegno dovranno essere
commisurate allentitd della violazions commessa, sara concordata e formalizzata con accardo
scritta tra alunno, 1 genitori, il dirigente scolastico e i docent),

IMPUGNAZIONI

Per l'irrogazione delle sanzioni e i relativi ricorsi si fa riferimento, per quantc
compatibile, all’art.328 del DLgs 297/199%4.

Organo di Goranzia dell’lstituto

L’Organo di Garanzia interno & composto dal Dirigente Scolastico, che fo presiede.
da un docente eletto dal Collegio dei Docenti e dal Presidente del Consiglic
d’Istituto (o da un genitore, indicato dallo stesso Presidente nel Consiglio d’Istituto).
Per ogni componente e previsto un supplente,.

L’Organc di Garanzia disciplinare & competente a decidere sulle impugnazioni delle
sanzioni irrigate agli alunni relativamente alle sospensioni. Limpugnazione va
presentata dall’alunno (genitore) interessato, per iscritto al Dirigente Scolastico,
entro cinque giorni dalla comunicazione dell'applicazione della sanzione.

Contro le sanzioni disciplinari diverse dalla sospensione & ammesso ricorso da parte
delle famiglie entro quindici giorni dalla data di comunicazione dell’irrogazione

all'Organo di Garanzia interno che decide in via definitiva.

L'organo di Garanzia dell’istituto decide, su richiesta di chiungue vi abbia interesse,

anche in merito all'applicazione autentica del presente Regolamento.
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